Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 010/2019, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA E GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR -
GEAA

ADMINISTRAGAO PUBLICA: MUNICIPIO DE LAGOA SANTA/MG

Enderego: Rua Sao Joao, 290 — Centro

Lagoa Santa/MG - CEP: 33.400-000

CNPJ: 73.357.469/0001-56 )

Representado pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL (INTERINO),
Gilson Urbano de Aratjo, inscrito no CPF sob o n° 542.545.746-49 e Cl| n° 249.959.264
SSP/MG, conforme Decreto Municipal n° 3.988, de 31 de margo de 2020.

ENTIDADE: GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR - GEAA

Enderego: Rua Rita Teixeira, n° 230 — Palmital

Lagoa Santa/MG - CEP: 33.400-000

CNPJ: 41.656.331/0001-61

Representada por Maria Teresa Curéatola de Melo, inscrita no CPF sob o n°. 213.015.816-
15 e Cl n°. MG-8.390.37 SSP/MG.

As partes acima identificadas celebram o presente termo aditivo ao Termo de Fomento n°.
010/2019, firmado em 11 de dezembro de 2019, resolvendo alterar o referido instrumento
em decorréncia de prorrogagédo do prazo de vigéncia por 05 (cinco) meses e 21 (vinte e
um) dias, nos termos do art. 31, |, “c” do Decreto Municipal n° 3.366/2017, conforme
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O presente termo aditivo terd vigéncia de 11/07/2020 a 31/12/2020, podendo ser
prorrogado mediante a celebragéo de termo aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA:

Para execugéao do objeto do presente termo de fomento, a entidade deve cumprir o plano
de trabalho, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA:

A publicagao do extrato do presente termo sera providenciada pelo MUNICIPIO no Diario
Oficial dos Municipios Mineiros, em conformidade com o que estabelece o paragrafo
unico do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA:

As clausulas nao retificadas neste instrumento permanecem inalteradas.
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Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

Assim acordados, assinam o presente termo aditivo em 03 (trés) vias.

Lagoa Santa, Lagoa Santa, 29 de junho de 2020

- e U
ROGERI ciégzh DE MATOS AVELAR
PREFEITO MUNICIPAL
ADMINISTRAGAO PUBLICA

v

SECRETARIO MUNICIPAL BEM ESTAR SOCIAL(INTERINO)
GILSON URBANO DE ARAUJO

ADMINISTRAGAO PUBLICA

MARIA TERESA CURATOLA DE MELO
CONVIVER GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR - GEAA

ENTIDADE
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

01 - DADOS CADASTRAIS

CONVENIADA: C.N.P.J.

Grupo Escola Amizade e Amor - GEAA 41656331/0001-61
Endereco

Rua Rita Teixeira , 230 - Bairro Palmital

Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone | I.A
Lagoa Santa MG 33.400-000 | 31. 3689 0380
Nome do Presidente C.P.F.

Maria Teresa Curatola de Melo 213015816-15

C.1/Orgéo Expedidor Cargo Funcao

M839037 SSPMG Presidente Gestora

Endereco CEP.

Rua Rio Grande do Sul , 11 - Bairro Joa — Lagoa Santa 33.400-000

02 — OUTRO PARTICIPE

CONCEDENTE: C.N.P.J.

Municipio de Lagoa Santa 73.357.469/0001-56
Endereco:

Rua S&o Joao n° 290 - Centro

Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone E.A.
LAGOA SANTA MG 33400-000 (31) 3688-1300 Municipal
Nome do Chefe C.P.F.

Rogerio Cesar de Matos Avelar 371.628.106-91

C.1/Orgao Expedidor Cargo

M-1.083.665 SSP/MG Prefeito Municipal

Enderego CEP.

Rua Sao Jodo, 290 — Centro — Lagoa Santa/MG 33400-000

03 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

3.1 - PROGRAMA/TITULO: Projeto “ Bussola *

3.2 - FUNDAMENTACAO
LEGAL

TIPO DE ATENDIMENTO
Socio Assistencial

PERIODO DE EXECUCAO:
11/07/20 a 31/12/20

3.3 - OBJETIVOS:
1. Geral:

Preparar os jovens que estdo terminando o periodo de atendimento na Casa Sr. Tito para
que nao ampliem as estatisticas de jovens que nem estudam e nem trabalham e, ao
construirem carreiras como estudantes e profissionais, sejam referéncias e exemplos para
seus pares, vizinhos e as geracbes mais novas de/was e adolescentes que

frequentam a Casa. .
AN
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2. Especificos:

1.Capacitar 15 jovens de 16 a 21 anos em habilidades principalmente socioemocionais,
através de uma metodologia que promove o “aprender fazendo”.

2. Criar condigbes para o desenvolvimento profissional dos participantes, abordando a
tematica sobre o plano de vida e proporcionando referéncias que ampliem os seus
horizontes, e destacando a importancia de se preparar para o futuro.

3. Preparar e engajar os jovens em processos seletivos.

4. Conectar jovens com oportunidades de emprego em empresas parceiras.

5. Proporcionar referéncias e conectar os jovens com oportunidades e instituicbes de
fomento ao empreendedorismo.

6. Proporcionar referéncias e conectar os jovens com instituicdes e oportunidades de
continuidade dos estudos.

| entre especialistas em politicas publicas que alavancar as trajetorias desses jovens € uma
' questao chave para o futuro do pais, principalmente, diante do cenario de envelhecimento

3.4 - JUSTIFICATIVA:

Segundo dados de 2017 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), 11
milhGes de brasileiros entre 15 e 29 anos estdo no grupo dos “nem-nem”, ou seja, néo
estéo estudando e nem trabalhando. Equivale a quase um quarto da nossa juventude e é
um numero que vem crescendo. De 2016 para 2017, aumentou 6%, o que representa
mais 619 mil jovens fora do mundo do trabalho e da educagédo. Langado em margo de
2018, o estudo do Banco Mundial chamado “Se ja é dificil, imagina para mim...” joga luz
sobre os jovens que nao estudam e nem trabalham. Segundo o estudo, mesmo que
aparentem ndo estudar nem trabalhar, sdo jovens que na grande maioria das vezes estao
fazendo alguma coisa, buscando trabalhos ou bicos ou fazendo tarefas domésticas, ou
fazendo um trabalho informal ou ndo remunerado. Essa definicdo (nem-nem) estigmatiza
um grupo que € ativo e busca oportunidades. O estudo mostra que algumas condigdes
relacionadas a pobreza e ao género produzem um conjunto de barreiras dificeis de
superar. Essas limitacdes prejudicam sobretudo as mulheres, que se veem afetadas na
capacidade de imaginar seus futuros, perseverar e ter resiliéncia. As origens do problema
estdo nos obstaculos relacionados a pobreza, educacao deficiente, falta de estrutura
familiar, de redes de apoio e de exemplos positivos e a desigualdade de género.

Pesquisas sobre o tema realizadas na Ameérica Latina e Caribe sugerem que o problema
pode ameagar a produtividade e o crescimento econémico em longo prazo. E consenso

da populagao brasileira. Outro ponto, como 66% dos “nem-nem” sdo mulheres, acaba por
contribuir para uma transmissao Inter geracional da desigualdade de género. O cenario se
agrava quando se considera o alto indice de homicidios de que jovens sdo vitimas.
Segundo o Atlas da Violéncia de 2018, produzido pelo Instituto de Pesquisa Pura e
Aplicada (lpea) e o Foérum Brasileiro de Seguranga Publica, o Brasil registrou 33.590
mortes violentas de pessoas entre 15 e 29 anos em 2016. O numero representa mais da.|
metade do total de assassinatos no Brasil no ano - 94,6% dos mortos sdo homens. Uma
das piores consequéncias da falta de perspectiva imposta a jovens em situacdo de
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pobreza é o fato de alguns se envolverem com facgdes criminosas para obter dinheiro e
reconhecimento. Esta Gltima face do problema é a que atinge mais diretamente e
imediatamente os jovens atendidos na Casa Sr. Tito.

O projeto visa atender 15 jovens entre 16 e 21 anos que estdo na situagao de néo
trabalhar e nem estudar, vivendo de forma precaria de bicos e trabalhos informais, sem
que encontrem saida para romper o ciclo de pobreza e vulnerabilidade social de suas
familias. O publico-alvo da Casa Sr. Tito s@o familias em situagdo de vulnerabilidade e
risco social na regido dos bairros Palmital e Vila José Fagundes, em Lagoa Santa/MG.

Além do acompanhamento de um profissional da drea de Psicologia especialista na faixa
etaria, o projeto propde um programa de mentoria e treinamento para promog¢ao de
habilidades cognitivas basicas e superiores, como pensamento critico, tomada de
decisdes, organizagao, eficiéncia, resolugao de problemas, comunicagao escritas e orais e
ainda a abordagem das desigualdades de género nas familias, na comunidade e a nivel
individual.

A mentoria acontecera por um periodo de seis meses, com encontros tematicos
quinzenais em forma de workshops com as seguintes tematicas:

Adolescéncia e Juventude: caracteristicas, desafios, direitos e deveres.
Empreendedorismo. Jovem e Transformagéo social

Participagao Social e Protagonismo

Sonhos e Projeto de Vida

Educacao Financeira: Sustentabilidade de Projetos Pessoais

Planejamento de Carreira (estudos, mercado de trabalho, geragéo de renda)

2Ll e

3.5 - FASES DE EXECUGAO:

META ETAPA | ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
FASE
UNIDADE QUANT. INICIO | TERMINO
1. Capacitar 15 Workshop Palmital 15 Julho |Dezembro
jovens de 16 a adolescentes 2020 2020
21 anos em 6 Indicadores de
meses de execucao: lista
participagao de e fotos de
programa entrega de
quinzenal certificado para
mentoria turma.
coletiva e
individual.
2.Promover o 15 Julho |Dezembro
desenvolviment Workshop Palmital |adolescentes 2020 2020
o profissional
de 15 jovens Indicadores de
em 6 meses de execugao:
participagcado de copias dos
programa planos de vida
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quinzenal de desenvolvido
mentoria por cada
coletiva e participante.
individual.
3. Pelo menos Workshop Palmital 15 Julho |Dezembro
6 dos jovens adolescentes | 2020 2020
participantes Indicadores de
matriculados execucgao:
em processos comprovante
seletivos de de inscricao
faculdades, NoS processos
cursos seletivos.
profissionalizan
tes, programas
de estagio ou
trainee.
4. Pelo menos Workshop Palmital 15 Julho |Dezembro
8 jovens adolescentes | 2020 2020
participantes Indicadores de
do  programa execugao:
com entrevistas carta de
de emprego compromisso
agendadas em assinada pelas
empresas empresas
locais. parceiras  de
informar a
equipe da Casa
Sr. Tito sobre a
abertura de
vagas para
divulgacéao
entre os jovens
e familiares dos
atendidos e
ainda 0
compromisso
de oferecer a
oportunidade
para os jovens
de participarem
de processos
seletivos de
vagas,
oferecendo a
eles feedback
de
participagao,
como forma de Q\
aprendizado. \
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Rua S&o Jodo, 290, Centro — CEP: 33400-000, Lagoa Santa/MG. \\.\“\
Fone: (031) 3688 1300



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

5.Pelo menos 4 Workshop Palmital 15 Julho |Dezembro
jovens adolescentes | 2020 2020
conectados Indicadores de
com execugao:
instituicbes de inscricao no
fomento ao MEI pelos
empreendedori jovens e carta
smo. de referéncia
do GEAA em
nome do
estudante
6.Pelo menos 6 Workshop Palmital 15 Julho |Dezembro
jovens adolescentes | 2020 2020
conectados ndicadores de
com eXecucao:
instituicdes de comprovante de
ensino e matricula dos
oportunidade estudantes em
de cursos de
continuidade aperfeicoamento
dos estudos. de aprendizado
e qualificagao
profissional.
04 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
4.1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADOS AO CONCEDENTE
CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO
ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT VALOR
DE MEDIDA
Unit. Ou Mensal Anual/Total
per capita 06 meses
Recursos Humanos Pessoas 6 R$ 1.200,00 | R$ 7.200,00
1 Coordenador(a)
6 Especialistas em 6 R$ 1.100,00 | R$ 6.600,00
mentoria de
adolescentes e jovens
em workshops
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Transporte Variavel Variavel R$ 3.800,00
Ingressos
Alimentagdo  pronta
para servir  para
imersdes em
Universidade,
CEFART e Circuito
praca da Liberdade e
outros

Recursos Materiais: Variavel R$ 1.248,12
Materiais de
consumo: papel, tinta,
caneta, livros, jogos e

afins
Contrato por
nota fiscal
com
encargos
incluidos
pelo
contratante

4.2 - VALOR DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

Especificagao Valor % Observacao
R$

Valor captado 23.560,15 20 Destinacgéo fiscal pessoas fisicas

Valor retido FMDCA 4.712,03

Solicitado ao| 18.848,12

Concedente

Contrapartida Conforme legislagéao ( lei 16.315 —

10/08/2006 — art.3°), desobrigados
de contrapartida
Custo Total da 18.848,12 100%
Proposta

05 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacao de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais ou consignadas no orcamento do
Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

~ "\ Lagoa Santa, de de 2020.

g?ﬁa' Teresa Curatola de Melo
rupo Escola Amizade e Amor
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06 — Venho submeter a apreciagao de V.S? o presente Plano de Trabalho, tendo em
vista obrigacdes assumidas através do Convénio.

Data: / /2020
Presidente do CMDCA
07 - PARECER TECNICO:
Data: / /2020
Cargo Matricula
Data: / /2020

Cargo Matricula
08 — OBSERVAGAO:
RESERVADO AO CONCEDENTE
Concedente: CNPJ
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa 73.357.469.0001/56
Unidade Diretoria: N°. do Convénio:
Gestora/Caodigo:
Classificagao Caodigo da Meta: Valor Total: R$
Orgamentaria:
OBJETIVO DO INSTRUMENTO JURIDICO:
Resumo da Aplicacéo Cronograma de Desembolso

Especificacao Valor
Total:
CONFERIDO POR:
Data: / /2020

Nome Matricula:
PLANO DE TRABALHO APRESENTADO PELA PROPONENTE ESTA DE ACORDO
COM O ART. 116 DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93 DE 21/06/1993, PODENDO SER
APROVADO, OBSERVANDO-SE AS INFORMAGCOES CONTIDAS NO QUADRO
ACIMA.

Data: /___12020
Diretor Superintendente

-
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 APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO E AUTORIZO A CELEBRACAO DO}
TERMO DE FOMENTO.

Data: ___ / /2020

Rogerio Cesar de Matos Avelar
Prefeito Municipal

Lagoa Santa, Lagoa Santa, 29 de junho de 2020.
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ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
FEITO MUNICIPAL
ADMINISTRAGAO PUBLICA

|\

SECRETARIO MUNICHPAL BEM ESTAR SOCIAL(INTERINO)
GILSON URBANO DE ARAUJO
ADMINISTRAGAO PUBLICA

MARI TERESA CURATOLA DE MELO
CONVIVER GRUPO ESCOLA AMIZADE E AMOR - GEAA
ENTIDADE
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